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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIUDITTA MELONI 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail 

 

C.F. 

  

 

Nazionalità  Italiana  
 

Data  e luogo di nascita  20 Aprile 1978, Oristano 

 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e sotto la propria responsabilità, 
consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, ai fini della 
valutazione del curriculum formativo e professionale 
 
 
DICHIARA 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date  Dal 1/09/2020 ad oggi 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Ministero dell’Economia e delle finanze – Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca – ex MPI 

• Tipo di azienda o settore  Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente della scuola dell’infanzia 

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

       25 ore settimanali. 

 

 

• Date  Dal 5/10/2016 al 30/06/2017; Dal 17/10/2017 al 05/11/2017; Dal 06/11/2017 al  30/06/2018; dal 
25/09/2018 al 30/06/2019; dal 17/09/2019 al 30/06/2020. 

 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Ministero dell’Economia e delle finanze – Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca – ex MPI 

• Tipo di azienda o settore  Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di sostegno della scuola primaria 

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

       24 ore settimanali. 
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Causa cessazione: fine del contratto. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

• Date  Dal 01/01/2011 a 27/09/2018 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Contratto part-time a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE PROFESSIONALE per il servizio di ludoteca (con minori dai 3 ai 10 anni) e 
Centro di Aggregazione Sociale (dagli 11 anni in su) del comune di Villaurbana con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 

- Valutazione del servizio;. 

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

- Ludoteca 10,5 ore settimanali, 42 ore mensili circa; 

- Centro di Aggregazione Sociale:14 ore settimanali, 56 ore mensili circa. 

EDUCATORE PROFESSIONALE per il servizio di SET  per il Comune di Villaurbana e per il 
Comune di Santa Giusta, ed educativa scolastiva per il Comune di Villaurbana con compiti: 

- collaborare all’organizzazione del Servizio in ciascun Comune e alla definizione dei metodi di 
lavoro ed alle prassi di intervento e strumenti comuni da adottare per le comunicazioni, le 
relazioni sul lavoro svolto; 

- osservare i comportamenti, le caratteristiche ed i problemi dei destinatari, raccogliendo le 
informazioni relative alle condizioni ambientali e psico-fisiche del singolo e del contesto 
familiare, scolastico, amicale e sociale di appartenenza e relazionare a ciascun Servizio 
Sociale Comunale e collaborare alla stesura dei progetti educativi personalizzati di ciascun 
destinatario in relazione agli obiettivi individuati per/con ciascun destinatario preso in carico 
dai Servizi Sociali Comunali; 

- mantenere i rapporti e i diversi livelli comunicativi con i Servizi Sociali Comunali e le famiglie 
degli utenti, con la scuola, con i servizi ASL per la verifica e l'andamento dei progetti 
personalizzati; 

-  sostegno alla famiglia e supporto al personale docente; 
- programmazione, progettazione, monitoraggio, verifica e valutazione degli interventi, e 

attuazione di tutte le attività programmate.  
Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

- Comune di Villaurbana 7 ore settimanali SET, 9 ore Educativa Scolastica 64 ore 
mensili circa; 

- Comune di Santa Giusta: 3,5 ore settimanali, 14 ore mensili circa. 

FORMATORE E OLP come educatore/psicologo per il Servizio Civile Nazionale progetto 
“Insieme si può” per il Comune di Villaurbana.  

- Compiti OLP (operatore locale di progetto): orientamento e introduzione al servizio, 
monitoraggio del progetto, analisi delle situazione critiche, supporto e sostegno del 
volontario nella sua specifica azione operativa. 

- Formatore per le seguenti tematiche:   
 i minori: analisi tecniche animative negli interventi educativi con i minori in 

età scolare; interventi educativi all’interno dei centri di aggregazione, nella 
scuola, a domicilio; riflessioni sulle dinamiche evolutive dei ragazzi/e durante 
la fase preadolescenziale e adolescenziale con l’analisi dei conflitti e le crisi 
di identità proprie dell’età; problematiche comportamentali connesse allo 
sviluppo: atteggiamenti aggressivi, bullismo, dinamiche di gruppo e 
devianza. 

 Disabilità e disagio: analisi del concetto di disabilità; diversi casi di disagio 
(mentale, fisico), disagio dell’integrazione; disagio fisico (disabilità). 

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

- Formazione 40 ore ( orientamento e introduzione al servizio,i minori, disabilità e 
disagio); 

- OLP 3° 4 ore al mese. 
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Causa di cessazione del servizio: servizio attivo tutt’oggi 

 

  

• Date  Dal 08/07/2010 a 03/09/2010 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Contratto part-time a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE/ANIMATORE per il servizio di ludoteca (con minori dai 4 ai 13 anni) del comune 
di Palmas Arborea con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 

- Valutazione del servizio;  

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

       27 ore settimanali, 108 ore mensili circa. 

Causa cessazione: progetto estivo. 

 

• Date  Dal 22/05/2010 a 13/01/2011 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Contratto part-time a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE per il servizio di Centro di Aggregazione Sociale (con minori dagli 11 ai 20 anni) 
del comune di Simaxis con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 

- Educativa di strada; 

- Valutazione del servizio;  

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

8 ore settimanali, 32 ore mensili circa. 

Causa cessazione: termine progetto. 
   

• Date  Dal 05/03/2010 a 03/12/2010 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Contratto part-time a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE per il servizio di Centro di Aggregazione Sociale(con minori dagli 11 ai 20 anni)  
e  laboratorio giovani donne del comune di Ollastra con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 

- Laboratori artistici 

- Valutazione del servizio;  

- Formazione per il Servizio Civile Nazionale 

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

11 ore settimanali, 44 ore mensili circa. 

                                                      Causa cessazione: termine progetto. 
 

• Date  Dal 01/01/2010 al 15/02/2010  

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE/ANIMATORE per il servizio di ludoteca (con minori dai 6 ai 10 anni) del comune 
di Ollastra con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 

- Valutazione del servizio. 
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Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

- Ludoteca 12 ore settimanali, 48 ore mensili circa.  

 

 Causa cessazione: progetto invernale. 
 
 

                                                 • Date  Dal 01/07/2009 a 30/08/2009 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Co.co.pro  

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE/ANIMATORE per il servizio di ludoteca estiva e spiaggi day (bambini dai 3 ai 10 
anni) per i  comuni di Villaurbana e Ollastra con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 

- Spiaggi day; 

- Valutazione del servizio;  

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 22 ore settimanali, 44 ore mensili circa. 

Causa cessazione: progetto estivo 
 

                                                 • Date  Dal 01/01/2009 a 30/12/2010 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Co.co.pro  

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE/ANIMATORE per il servizio di Centro Socio Ricreativo Comunale (con minori 
dagli 11 ai 20 anni) di comune di Villaurbana con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 

- Educativa di strada; 

- Valutazione del servizio;  

Numero ore settimanali e mensili per servizio:7,5 ore settimanali, 30 ore mensili circa. 

Causa cessazione: termine progetto. 
 

• Date  Dal 1/01/2009 a 30/01/2010 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Co.co.pro  

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE/ANIMATORE per il servizio di Centro Socio Ricreativo Comunale (con minori 
dagli 11 ai 20 anni) di comune di Ollastra con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 

- Educativa di strada; 

- Valutazione del servizio;  

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

8 ore settimanali, 32 ore mensili circa. 

Causa cessazione: termine progetto. 

 

 

• Date  Dal 01/05/2009 a 30/12/2009 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Co.co.pro  

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE/ANIMATORE per il servizio di Centro Socio Ricreativo Comunali (con minori dagli 
11 ai 20 anni) di comune di Simaxis con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 
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- Educativa di strada; 

- Valutazione del servizio;  

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

4 ore settimanali, 16 ore mensili circa. 

Causa cessazione: termine progetto. 
 

                                                 • Date  Dal 01/07/2008 a 15/08/2008 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Co.co.pro  

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE/ANIMATORE per il servizio spiaggi day (bambini dai 6 ai 10 anni) per i  comuni di 
Siapiccia e Siamanna con compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Spiaggi day; 

- Valutazione del servizio;  

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 10 ore settimanali, 40 ore mensili circa. 

Causa cessazione: progetto estivo 

 

 
 

• Date  Dal 28/09/2007 a 28/02/2009 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service coop. Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Co.co.pro  

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE/ANIMATORE per il servizio di Centri Socio Ricreativi Intercomunali (con minori 
dagli 11 ai 20 anni) dei comuni di Ollastra, Siamanna, Siapiccia, Simaxis e Villaurbana con 
compiti: 

- Organizzazione generale delle attività; 

- Predisposizione dei materiali e degli strumenti; 

- Gestione delle attività; 

- Educativa di strada; 

- Valutazione del servizio;  

Numero ore settimanali e mensili per servizio: 

25 ore settimanali, 100 ore mensili circa. 

Causa cessazione: termine progetto. 
 
 

• Date  Dal 22/11/2007 al 04/06/2008  

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Ministero dell’istruzione Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna,  

• Tipo di azienda o settore   Direzione didattica statale di Simaxis, di Terralba  

• Tipo di impiego  Contratto individuale di lavoro a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Profilo professionale di “Docente Scuola Materna Elementare” 

 
 

• Date  Dal 06/11/2006 al 28/06/2007  

• Nome e indirizzo datore di lavoro  ENAIP Sardegna, Via Conciliazione 54, Oristano 

• Tipo di azienda o settore  Formazione professionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza di Psicologia, Sociologia, Socializzazione e Animazione, Metodologia del servizio 
sociale nei diversi contesti lavorativi. 

 

• Date  Da 02/11/ 2005 al 01/11/ 2006 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  ASL n°5, Oristano  

• Tipo di azienda o settore  Servizio Civile Nazionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito del progetto “Myosotis, Non ti scordar di me”, affiancamento di soggetti affetti da 
Morbo di Altzheimer e loro familiari; attività di assistenza socio-sanitaria domiciliare e sociale, al 
fine di migliorare lo stato di difficoltà, isolamento e sofferenza della famiglia e del malato 
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• Date  Dal 11/04/2005 al 09/07/2005 e dal 01/12/05 al 09/06/2006 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  I.FO.L.D. Onlus, 1, Via Peretti, I- 09134 Cagliari  

• Tipo di azienda o settore  Formazione professionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Affiancamento scolastico di adolescenti svantaggiati, cura dell’inserimento sociale e 
dell’apprendimento didattico all’interno di corsi di formazione (L. 53/2003) 

 

• Date  Dal 21/12/04 al 31/01/05 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Promo & Service Società Cooperativa, 55/57, Via Umberto, I-09080 Villaurbana (OR) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi a enti, aziende e privati 

• Tipo di impiego  Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di animazione ludico-educative per bambini e ragazzi 

 

• Date  Dal 17/12/2004 a 31/08/2019 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Social Service Cooperativa Sociale, 55/57, Via Umberto, I-09080 Villaurbana (OR) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Socio lavoratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Consiglio di Amministrazione; progettazione di servizi sociali, gestione delle 
risorse umane. 

 

• Date  Dal 17/06/2003 a31/08/2019i 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Promo & Service Società Cooperativa, 55/57, Via Umberto, I-09080 Villaurbana (OR) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi a enti, aziende e privati 

• Tipo di impiego  Socio lavoratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, erogazione e valutazione di attività di animazione ludico-educative per bambini e 
ragazzi. 

• Date  Dal 15 marzo 2005 al  14 settembre 2005 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  ASL n°5, Oristano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale 

                          • Tipo di impiego  Tirocinio formativo post-lauream 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione presso il Centro di Riabilitazione per adulti (giovani) e anziani 

 

 • Date  Dal 15 settembre 2004 al 14 marzo 2005 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Università degli Studi di Cagliari, Facoltà di Psicologia 

• Tipo di azienda o settore  Ente universitario 

• Tipo di impiego  Tirocinio formativo post-lauream 

 

• Date 

  

Nel settembre 2003 

• Nome e indirizzo datore di lavoro   Consorzio Due Giare, 6, Via Is Tellaias, I-09090 Baressa (OR) 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Comuni 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Giudice di gara del gioco tradizionale, nell’ambito del progetto “2a  Olimpiade del gioco 
tradizionale della Sardegna”, rivolto a minori e giovani. Gestione delle prove generali e 
dell’evento. 

• Date  Dal 23/08/1993 al 9/03/2001 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Associazione no-profit “Il Germoglio” Villaurbana 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Animatrice in attività ludico-ricreative e a carattere socio-culturale indirizzate a bambini, ragazzi  
giovani: manifestazioni musicali e teatrali, giochi collettivi e manifestazioni sportive, attività 
manuali e artistiche 



Pagina 7 - Curriculum vitae 
di MELONI, Giuditta 

  

  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date 

  

15/07/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine degli Psicologi della Sardegna  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia  

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Albo degli Psicologi della Sardegna al n°1376, ai sensi dell’art. 7, 8 e 9 della legge 
56/89 

 

• Date 

  

Novembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Cagliari  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia (N.O.) 

• Qualifica conseguita  Ha sostenuto con esito POSITIVO, nella II sessione dell’anno 2005, le prove dell’esame di Stato 
per l’abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo 

\\\\\\\\\aqz1z1• Livello nella 
classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo 

 

• Date  Da ottobre 1997 a luglio 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Cagliari – Facoltà di Psicologia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia dello Sviluppo, Metodologia della ricerca psico-sociale 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia dello Sviluppo e della Formazione conseguita il 23 luglio 2004, con la 
votazione finale di 110/110 e lode 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea (quinquennale) 

 

• Date  Da settembre 1992 a luglio 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Magistrale “San Giuseppe”, Oristano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pedagogia, Psicologia  

• Qualifica conseguita  Diploma Magistrale a indirizzo Socio-Pedagogico conseguito il 12 luglio 1997, con la votazione 
finale di 50/60  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 Date  

 Nome e tipo di istruzione o 
formazione 

 Principali materie/ abilità 
professionali oggetto di 

studio 

 Qualifica conseguita 

 

 Date 

 Nome e tipo di istruzione o 
formazione 

 Principali materie/abilità 
professionali oggetto di 

studio 

 Istruzione secondaria di 2° grado 

 

 

20 e 21 novembre 2014 

Corso presso l’associazione LE JANAS via grazia Deledda, 19 09070 – Bauladu (Or) 

 

“ E adesso vengo a trovarti…. La progettazione e la realizzazione degli interventi in Spazio 
Neutro”, 14 ore 

 

Attestato di partecipazione 

 

8-15-29 novembre e 6 dicembre 2014 
Corso di formazione per professionisti dell’educazione presso la cooperativa sociale L’Alba 
Consorzio Koinè via toscana,28 09072 Cabras (Or)  
 
 “Conoscere la Dislessia perché imparare non sia un problema”, 16 ore 
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 Qualifica conseguita Attestato di partecipazione 

 

 

 

 

 Date 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Principali materie/ abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Qualifica conseguita 

 

 

 Date 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Principali materie/ abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Qualifica conseguita 

 

 Date 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Principali materie/ abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Qualifica conseguita 

 

 

• Date 

  

 

 

 

15-16-17/novembre 2013 

FLAIG (Associazione Italiana Ludotecari gioco e formazione), Università degli Studi di Sassari, 
Diocesi di Alghero-Bosa, Regione Autonoma della Sardegna 

Attestato di formazione di ordine didattico, organizzativo e scientifico “Educatore di Ludoteca” 

30 ore 

 

Attestato di partecipazione 

 

 

12/13 ottobre 2011 

Bando POR Sardegna FESR 2007/2008 Asse II. Linea di attività 2.1.1a        

In collaborazione con Unione Europea, Regione Autonoma della Sardegna, Sviluppo Civile, 
Cantieri di legalità, Istituto di educazione alla terra, Alternatura. 

Interpretazione e progettazione Ambientale 16 ore 

 

Attestato di partecipazione 

 

15/16 ottobre 2011 

Bando POR Sardegna FESR 2007/2008 Asse II. Linea di attività 2.1.1a        

In collaborazione con Unione Europea, Regione Autonoma della Sardegna, Sviluppo Civile, 
Cantieri di legalità, Istituto di educazione alla terra, Alternatura. 

Interpretive Design Practicum 

 

Attestato di partecipazione 

 

 

26/03/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Studio di Psicologia & Psicoterapia, Comune di Oristano, Commissione Pari Opportunità 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario “ I disturbi della condotta alimentare: significati e possibili interventi” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   

 

• Date 

  

8 e 25 giugno, 6 luglio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Società Consortile Patto Territoriale Oristano (SIL) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminari di Studio “T.V.B. Tutela, Volontà e Benessere del Minore” articolato i tre giornate: 
“Bullismo e Cyber bullismo, come contrastare le prepotenze reali e digitali nel contesto 
scolastico”, “Il child abuse e le problematiche ad esso legate”, Le problematiche connesse ai 
rapporti psico-sociali con i figli dall’Infanzia all’Adolescenza”, per una durata complessiva di 20 
ore. 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Il ciclo di seminari è finanziato nell’ambito del Programma Aggiuntivo del Patto Territoriale di 
Oristano – Misura 6 “Valorizzazione delle risorse umane ed inclusione sociale” – Azione 2 
“Sicurezza e legalità”. 

 

• Date  6 e 11 aprile 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Frareg s.r.l, 38, Viale Jenner, I-20159 Milano 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Addetto alla squadra di Emergenza Antincendio – rischio medio previsto dal D.M. 10/03/98 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione ed esito positivo alla prova finale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione obbligatoria prevista dal D.Lgs. 626/94 e dal D.M. 16/01/97 

   

• Date  29 marzo e 5 aprile 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Frareg s.r.l, 38, Viale Jenner, I-20159 Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione ed esito positivo alla prova finale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione obbligatoria prevista dal D.Lgs. 626/94 e dal D.M. 16/01/97 

   

 

 

• Date 

  

 

2 febbraio 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Frareg s.r.l, 38, Viale Jenner, I-20159 Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Addetto alla squadra di emergenza Pronto Soccorso 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione ed esito positivo alla prova finale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione obbligatoria prevista dal D.Lgs. 626/94 e dal D.M. 16/01/97 

 
 
Dalle mie attuali e precedenti esperienze lavorative ho maturato numerose competenze per 
quanto riguarda la relazione con il pubblico e la gestione e organizzazione di varie attività.  
Ritengo di essere una persona socievole, dinamica, volenterosa e desiderosa di 
apprendere, con una spiccata capacità di lavoro in èquipe. 

 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
  SARDO VARIANTE CAMPIDANESE 

 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

 

    
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Incarichi direttivi e di animazione presso la “Gioventù Francescana”, con attività indirizzate a 
bambini, adolescenti e giovani provenienti dall’intera regione; 

Approfondimento e confronto con gruppi di cultura e tradizioni diverse, attraverso le attività 
dell’”Associazione Folkloristica Villaurbana”; 

Servizio d’ordine e accoglienza ai pellegrini provenienti da tutto il mondo in occasione della “XV 
Giornata Mondiale della Gioventù”, Roma, agosto 2000. 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Organizzazione di gruppi di studio ed equipe di formazione, gestione di laboratori, convegni, 
dibattiti e campi-scuola presso la “Gioventù Francescana”; 

Animazione di attività ludico-ricreative e a carattere sociale, presso l’associazione no-profit “Il 
Germoglio”, indirizzate a bambini e anziani: manifestazioni musicali e teatrali, giochi collettivi e 
manifestazioni sportive, attività manuali e artistiche. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Sistemi operativi: Microsoft Windows (98/Me/XP) 

Software applicativi: Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point) 

Software professionali: Statistica 6.0 

Internet: web browser e programmi di posta elettronica 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Esperta in ballo tradizionale sardo con particolare abilità nelle danze tipiche del Campidanese; 
dal 1996 esponente del Gruppo Folk “Tradizioni popolari di Villaurbana”, con partecipazione a 
molteplici manifestazioni e rassegne di rilievo regionale, nazionale ed internazionale,  
Responsabile trucco, costumi, scenografia nel musical “Il Giullare”; 
Creazioni artistiche, disegno, pittura, découpage su varie superfici (palline natalizie, icone, 
quadri, scatole, ecc.), creazione di carta riciclata (biglietti, cartoncini, scatole, ecc.), manufatti in 
gesso,  maschere in cartapesta; 
Confezione di abiti per carnevale (disegno modelli, aiuto sarta); 
Allestimento mostre e cerimonie;   

Canto corale. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE   

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente automobilistica Categoria B 

 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Ai sensi dell’art 11 della Legge 675/96, autorizzo il trattamento dei miei dati personali. 

 

 

                                                                 Villaurbana, 7/01/2023                                       In Fede   

                                                                                                                                                                             
f.to Giuditta Meloni 

                                                                                             
 


